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一、项目基本情况

（一）项目概况

按照财政科学管理要求，以零基预算理念为引导，与部门“三定”方案匹配，保障统战部机

关运行保障，增强部门履职保障能力。

（二）项目预算安排及使用情况

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表

单位：万元

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金

总额：
156.86 156.86 73.00 46.54%

政府预算

资金
156.86 156.86 73.00 46.54%

财政专户

管理资金
0.00 0.00 0.00 0.00%

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00%

（三）资金管理情况表

表 1-2-2 资金管理情况表

情况说明 存在问题和改进措施

安排科学

性

该项目资金统筹规划合理，以工作实际为

立项依据，项目资金分配科学有序，保障

项目工作顺利开展。

拨付合规

性

项目资金拨付流程规范完备，审批手续齐

全，拨付合规及时，严格遵守专项资金管

理制度。

使用规范

性

项目资金使用管控严格，支出用途清晰合

规，项目资金专款专用，财务列支规范有

序。

预算绩效

管理情况

绩效管理落实到位，绩效目标设置合理，

监管措施完善，预算执行成效良好。
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（四）项目绩效目标

1. 项目年度绩效目标

根据部门三定方案，贯彻落实党对统一战线工作集中统一领导的要求，发挥市委在统一战

线工作方面的参谋机构、组织协调机构、具体执行机构、督促检查机构作用。

2.项目年度绩效目标完成情况

该项目顺利完成年度总体目标，为贯彻落实党对统一战线工作集中统一领导的要求，发挥

市委在统一战线工作方面的参谋机构、组织协调机构、具体执行机构、督促检查机构作用提供重

要资金保障。

二、总体评价结论和指标分析

（一）总体评价结论

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：统战部机关运行保障经费绩效自评价结果为:总得分 94.46 分，属于"优"。

（二）指标分析

1.绩效目标完成的指标

统战干部培训; 保障统战部工作开展; 履行统一战线工作部相关职责; 协调统一战线各方面

关系，巩固壮大最广泛的统一战线; 统战工作对象满意度;

2.没有完成绩效目标的指标

统战相关会议;

三、存在的问题和建议

（一）存在的问题

项目资金执行率不足。

（二）改进建议

1.对项目决策的建议
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持续结合业务实际动态优化项目内容，进一步细化任务配比，提升项目决策有效性。

2.对预算安排及执行情况的建议

强化预算事前研判，提升预算编制科学性，常态化跟踪执行进度，严控支出提升资金使

用效益。

3.对资金管理的建议

健全资金管理制度，严格专款专用审核，持续加强资金使用合规性，提高资金使用效益。

4.对项目管理的建议

项目资金全过程闭环管理，压实管理责任，对项目进行定期绩效评价，提升项目实施质

效。

5.其他建议
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附表 1 自评价评分表

自评价评分附件表

一
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